
دیوانامیک



سیستم  روت شیلد
بیش از سه صده است که در میان ما و در سراسر جهان، سیستمی محافلی، معلول، فاسد و فاقد از هر گونه مشروعیت به 
رهبری روت شیلد شکل گرفته است. خانواده روت شیلد 166 بانک مرکزی را در اختیار دارد که بیشتر آنها بانکهای مرکزی 
کشورهای بزرگ جهان از جمله بانک مرکزی آمریکا، آلمان، سویس و غیره هستند. جهان تحت حاکمیت شبکه نامحسوس 
دیکتاتورهای مالی است که جهان را با روش ترور هدایت میکنند و قدرت عمومی به دست گروهها و احزابی که اعضای 

کلیدی آنها توسط محافل تعیین میشود. بله گویان بی اراده که موقعیت های کلیدی را اشغال کرده اند و برای تایین خواسته 
های محافل جامعه را فریب میدهند. این گروها از هر گونه تجحیزات مالی، اطلاعاتی، رسانه ای، نظامی و شبکه مزدوری 

برخورداراند و با ماسکهایی از قبیل سکولار، فدرال، مذهب، نوآور، لیبرال، آخوندیست، شاه پرست، پارلمانی و غیره وارد 
میدان شده، جامعه را نابود و هر گونه حرکت مستقل را مورد حمله قرار داده، جوامع و انسانها را تحت کنترل خود در می 
آورند. مردم برای بدست آوردن آزادی و حقوقشان باید این سیاستها و ترفندهای کثیف را بشناسند. اکنون وقت آن رسیده 

است که شهروندان روشی برای رهایی خود و تحقق حقوق خود به عنوان  افراد مستقل و آزاد با بالاترین معیارها مقرر 
سازند. در این راستا ما ساختاری را ارائه میدهیم که در آن عموم مردم بدون نماینده در کلیه امور جامعه تصمیم گیری 
میکنند. در این ساختار که ما آن را دیوانامیک مینامیم شهروندان به عنوان یک “نهاد تصمیم گیرنده“ در رأس حکومت 

ادغام شده اند. دیوانامیک از ادغام دو کلمه „دیوا“ و „دینامیک“ تشکیل شده است. کلمه „دیوا“ مخفف „دخالت و یاری 
وسیع مردم در کلیه امور“ و دینامیک که گویای قوانین خودتوان طبیعت و خود پویائی افراد جامعه است.

چهارشنبه، ۱۲ بهمن، ۱۴۰۱
01.Februar.2023



سیستم  دیوانامیک 
دیوانامیک ساختار یک نظام سیاسی جدید است که مردم را در رإس حکومت قرار میدهد به طوریکه آنها بتوانند بدون 

واسطه یا نماینده مستقیمأ مسائل خود را حل و فسق کنند. نظام دیوانامیک یک نظام خود گردان است. در این نظام 
جامعه به 50 بخش تقسیم میشود که این 50 بخش کلیه موضوعات و معقولات جامعه را در بر میگیرند. در هریک از این 
50 واحد، مشکلات و مسائل توسط خود مردم مطرح و با پشتیبانی تیمی از متخصصان برسی، حل و فسق و به مسئولین 

ابلاغ میگردند. 

حوضه های کاری عبارتند از: آزادی، آموززش و پرورش، اداره جات، انرژی، اقتصاد، پلیس، تغذیه،  تجارت، تکنیک، 
جامعه/جامعه جهانی، جوانان، جنگلها و مزارع، حمل و نقل، حیات وحش، خانواده، دیوانامیک، دین، دارائی، زیرساختها، 

رسانه ها، زنان/مردان، زندگی، سلامت و طب، سازمانهای پنهان و اطلاعاتی، ساخت و ساز، صنعت، ضایعات، طبیعت و 
محیط زیست، علوم، فضا، قوه مقننه، قوه قضائیه، قوه مجریه، کنترل کیفیت، کشاورزی، کودکان، کار، کشتار حیوانات 

بی آزار، گردشگری، مسکن، ماهواره ها، نیروهای نظامی، وزارتخانه ها، هنر و فرهنگ، ...

واژه دیوانامیک از ادغام دو کلمه دیوا و دینامیک بدست آمده است. »دی وا« به معنی: دخالت و یاری وسیع مردم در 
کلیه امور و دینامیک که گویای قوانین خودتوان طبیعت و خود پویائی افراد جامعه است. هدف اصلی در دیوانامیک قرار 

دادن مردم بعنوان یک نهاد تصمیم گیرنده در ساختار سیاسی است. 

01.Februar.2023
چهارشنبه، ۱۲ بهمن، ۱۴۰۱
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 - Freiheitآزادی - امنیت
Sicherheit
Freiheit und Sicherheit sollten nicht 
einander geopfert werden. 

آزادی و امنیت نباید فدای 
یکدیگر بشود. وظیفه ما پیدا 
کردن راه حل های متناسب و 

بدون تضاد است.
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 Bildungآموزش و پرورش
24 Stunden am Tag آموزش دیجیتال و رایگان برای همه  - 

24 ساعت در روز
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 Ideenایده ها - پیشنهاداتایده ها

چند اصل
- تعیین سقف ثروت برای ثروتمندترینها

- ممنوعیت سازمان های  مخفی و شفافیت 

100% در کلیه سطوح

....
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 Erneuerbareانرژی سالم
Energie
Alle Energieformen sollen möglichst 
schnell durch %100 erneuerbare Energie 
ersetzt werden.

انرژیهای متعارف میباید در اسرع 
وقت با انرژیهای تجدیدپذیر جایگزین 

شوند.

انرژی سالم
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 & Handelاقتصاد - تجارت
Wirtschaft
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بازرسی و کنترل 
کیفیت

Aufsicht &
Qualitätskontrolle



01.Februar.2023
minavonewald@gmail.com

Datenbankenبانکهای اطلاعاتی
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- Ideenبرنامه ها
Konzepte 

برنامه ها - طرح ها
پیشنهادات
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& Polizeiپلیس و انتظامات
Ordnungskräfte
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Ernährungتغذیه 
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Technikتکنیک 
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جامعه جهانی 
جامعه بومی 

Weltgemeinschaft
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Forst & Wälderجنگلها و مزارع



 تعیین سقف ثروت برای ثروتمندترینها
بــا ردکــردن ایدئولــوژی کمونیســت نظــر مــا اینســت کــه ثــروت نبایــد بــدون حــد و مــرز باشــد. در عــر مــا گروهــی آنقــدر دزدی کــرده انــد کــه 

بــا ضخایرشــان بــه دولتهــا پــول قــرض میدهنــد. ایــن میــزان ثــروت در نظــر مــا غیــر معقــول و مخــرب اســت. بایــد بــا یــک برســی معقــول از طــرف 

مــردم ســقف ثــروت متناســبی بــرای ثروتمندترینهــا تاییــن شــود. 

Reichtum Grenzen Setzen
Eine Obergrenze für die Reichsten sollte festgelet werden. Kapitalisten wie „Roth-
schild & Co“ haben die Erde stückweise in „Besitz“ gsenommen. Familie Rothschild 
besitzt allein 166 Zentralbanken, daunter die Zentralbanken von Deutschland, 
Schweiz und USA. Soviel Reichtum ist, weder konstruktiv, noch hinnehmbar.
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Privatsphäreحریم شخصی



Machen Sie sich nichts vor, es gibt keine 
Privatsphäre!

1- Capella 2 kann Tag und Nacht durch die Wände sehen

Der Satellit Capella-2 kann bei jedem Wetter, Tag und Nacht, durch die Wände se-
hen. Es funktioniert mit Radar Technik. 

2- Wi-Vi / Wireless Vision
US-Forscher haben ein Gerät entwickelt, mit dem man Menschen durch Wand beob-
achten kann. Wireless Vision ,,Wi-Vi“ heißt die Technologie. Es funktioniert mit jedem 
Händy oder Laptop. Benötigt werden ein Chip und eine Software.

3- Gehirnscanner-Lese-Chips in Einsatz
Vielleicht werden Sie es nicht glauben, aber die Technologie ist jetzt im Stande Ge-
danken scannen und übersetzen. Viele Autos sind breits mit Gehirnscanner über den 
Fahrersitz ausgestattet, so werden Ihre Gedanken während der Fahrt mitgelesen. 

Das ist noch nicht alles, alle drei Technologien können als Waffe in 
Echtzeit gegen jeden eingesetzt werden.



Verbot von Geheimorganisationen - 
100% Transparenz auf allen Ebenen
Die Unterwanderung der Regierungsapparate und Intransparent haben es möglichst 
gemacht, dass die Kriminellsten überall die Oberhand gewinnen. Es soll ein Wandel 
von Geheimhaltungspolitik in die Öffentlichkeitspolitik geben. Durch eine Datenbank 
sollen alle Verbindungen, sei es in der Vergangenheit - aktuell oder künftige Mit-
gliedschaften - aufgelistet und immer aktuell, jedem Bürger, jeder Zeit zur Verfügung 
stehen. Außerdem geheimdienstliche Organisationen sind überflüssig.

 ممنوعیت سازمان های  مخفی و 
شفافیت 100% در کلیه سطوح

نفوذ در نهادهای مختلف باعث شده است که شبکه ای از جنایتکارترینها، مهره های خود را در کلیه سمتهای کلیدی بنشانند و به شکل 

نامحسوس کلیه امور دنیا را تحت کنترل خود درآورند. با شفافیت 100% در تمامی سطوح میباید به این شبکه جنایتکار غلبه کرد. کلیه اشخاصی 

که کاندید  و یا منسوب میشوند باید کارنامه عضویتشان در کلیه گروههای نامحسوس - چه جاری، چه گذشته و چه آینده -  را بر ملا کنند 

و شهروندان می باید توسط یک بانک اطلاعاتی دقیق هر زمان قادر به پیگیری وضعیت و وابستگی افراد مسئول باشند. کلیه دارایی و درآمد 

ایران در هر ثانیه, اعم از ورود یا خروج پول, واردات یا صادرات و کلیه تصمیمات و تمامی جلسات باید در هر لحظه برای کلیه مردم قابل 

رویت باشد. 



programmorientiertes System
Die Wahlen sollen nicht person- oder parteiorientiert, sondern „programmorintiert“ 
sein. Das Programm soll kurz, genau und für jedermann verständlich sein. 
Damit immer eine Mehrheit vertreten ist, müssen die Wahlkandidaten 80% der Stim-
men erreichen; tun sie dies nicht, werden nach der Mehrheit-Skala solange weitere 
Kandidaten hinzugezogen, sodass die %Zahl des Kandidaten aufsummiert wird, bis 
die 80% erreicht sind. Sollte es nach den Wahlen bei der Umsetzung Abweichungen 
geben, müssen die gewählten Personen sofort abgesetzt werden.

سیستم برنامه گرا

از آنجا که هیچ کس نمی تواند به درون دیگری نگاه کند، باید در انتخابات - “برنامه” - مورد انتخاب قرار گیرد. برنامه ها باید کوتاه، 

دقیق و برای همه قابل فهم باشند و برای اینکه  همیشه یک اکثریت واقعی نمایندگی شوند، برنامه های مورد نظر باید به حداقل 80 

درصد آرا برسند؛  در صورتی که یک برنامه به 80 درصد آراء نرسد، تا زمانی برنامه های دیگر به آن اضافه میشوند، تا انتخابات 80% را پر 

کنند و به این شکل بودجه کاری بین برنامه های انتخاب شده، به نسبت آراء کسب شده، تقسیم میشود. این روند را میتوان به مرور از 

80 درصد به 100 درصد ارتقا داد.
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راه و ترابری -
حمل و نقل

Transport &
Straßenverkehr
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Das Wildnisحیات وحش
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Jugendlicheجوانان
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Familieخانواده
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دین - تصوف
واقعیت و اهمیت تصوف 

Religion &
Mystik
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Reichtumدارائی - مالکیت
Für die Reichsten Gerenzen definieren.

تعیین حد و مرز دارائی برای 
ثروتمندترین ها
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Degitale Weltدنیای دیجیتال
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Medienرسانه ها
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Frauenزنان - مردان
	 Männer	

زنان - مردان
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Ästhetik &
Kreativität

زیبائی و 
خلاقیت
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Infrastrukturزیرساختارها



ساز و کار در دیوانامیک را میتوان اینطور تصور کرد، دیوانامیک دارای یک پلت فرم است که هر کاربر یک 
حساب کاربری تخصصی دارد و در آن، علاوه بر کنترل فعالیتهای خود، می تواند برای مشکلات و موضوعات 

خود درخواست جلسه بدهد. در صورت تمایل جلسه میتواند به صورت زنده برگزار شود. نکته بسیار مهم 
در ساختار دیوانامیک اینست که متقاضی خود کلیه جلسات مربوط به خود را از ابتدا تا انتها و نتیجه گیری 

هدایت و مدیریت میکند، بدین شکل از هر گونه فریبکاری و انحراف از موضوع جلوگیری میشود.

روش کار
1- متقاضی با پر كردن فرم درخواست، موضوع خود را بصورت آنلاین یا حضوری ارسال می كند.

2- درخواست به صورت الکترونیکی ثبت شده و بسته به موضوع، مرتب سازی و لیست می شود.

3- پس از ارسال، روز جلسه  به طور خودکار به متقاضی ابلاغ می شود.

4- در تاریخ معین شده، متقاضی درخواست خود را شخصا ارائه می دهد و توسط تیمی از متخصصان پشتیبانی می 

شود. او وقت و پشتیبانی کافی برای بحث در مورد موضوع خود و تکمیل اسناد را دارد.

5- متقاضی کلیه جلسات مربوطه را از ابتدا تا انتها هدایت و مدیریت میکند. نتایج با همراهی تیمی کارشناس به 

مسئولان ارسال می شود و تا رسیدن به نتیجه پیگیری میشود.

ساز و کار در دیوانامیک



Devanomic Konzept
Divanomic hat eine Plattform mit 50 Arbeitseinheiten, die alle Themen der Gesellschaft 
abdeckt. Jeder Nutzer kann in seinem Account ein Treffen für seine Themen beantragen. 
Auf Wunsch kann das Meeting live abgehalten werden. Ein sehr wichtiger Punkt in der 
devanomischen Struktur ist, dass der Bewerber alle relevanten Meetings von Anfang bis 
Ende und Abschluss selbst leitet, auf diese Weise wird jegliche Täuschung und Abweichung 
vom Thema verhindert.

Methodik
1- Durch das Ausfüllen des Bewerbungsformulars reicht der Bewerber sein Thema online 
oder persönlich ein.
2- Die Anfrage wird elektronisch erfasst und nach Betreff sortiert und aufgelistet.
3- Nach dem Absenden wird dem Antragsteller automatisch das Datum des Treffens 
mitgeteilt.
4- Zum angegebenen Termin reicht der Bewerber seine Unterlagen persönlich ein und wird 
dabei von einem Spezialistenteam unterstützt. Er hat genügend Zeit und Unterstützung, um 
sein Thema zu diskutieren und die Dokumentation zu vervollständigen.
5-  Der Antragsteller leitet alle Sitzungen von Anfang bis Ende der Angelegenheit. Die 
Ergebnisse werden mit Hilfe eines Expertensteams an die Behörden übermittelt und bis 
zum Vorliegen des Ergebnisses weiterverfolg.
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ساختار دیوانامیک
دستور کار دیوانامیک ادغام مردم به عنوان یک 
نهاد تصمیم گیری مستقل در ساختار حاکمیت 

در بالاترین رتبه است.

Devanomic
Wir haben uns die Aufgabe gestellt 
das Volk als ein eigenständiges und 
entscheidungsgebendes Organ im 
Staatsgefüge zu integrieren.
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Bauwesenساخت و ساز
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ساختارهای 
کنترل و آزار

Strukturen der 
Kontrolle &
Zersetzung 
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سازمانهای مخفی -
اعضا و برنامه هایشان

Geheime 
Gesellschaften,
ihre Mitglieder
& Pläne
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سلامت و
طبابت

Gesundheitssystem
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Die Verwaltungسیستم اداری



01.Februar.2023
minavonewald@gmail.com

شهروندان -
حقوق و تکالیف

Bürger 
Rechte & Pflichten



ــی و  ــاختار سیاس ــک س ــوان ی ــه عن ــک را ب ــاختار دیوانامی ــر س اگ
ــتید،  ــکاری هس ــه هم ــل ب ــد و مای ــب میدانی ــی مناس ــم جهان نظ

ــد:  ــال نماین ــا ارس ــرای م ــان را ب ــر خودت ــورد نظ ــب م مطال

pars@devanomic.com :ایمیل

iran@devanomic.com :ایمیل



Wenn Devanomic für Sie die richtige Struktur einer neuen 
politisch-gesellschaftlichen Ordnung ist und Sie daran 
mitwirken wollen, dann schreiben Sie uns und teilen Sie uns 
Ihre Ansichten und Vorschläge mit.

email: de@devanomic.com
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صنعت و تولید
ضایعات و بازیافت

Wirtschaft und
Produktion -
Recycling
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 & Naturطبیعت و محیط زیست
Umwelt
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& Kunstفرهنگ و هنر
Kultur
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Wissenschaftدانش و علوم
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فضا و ماهواره ها  
برای جلوگیری از تجاوز به 

حریم شخصی، ماهواره ها باید 
با 100% شفافیت در مالکیت و 

کنترل مردم قرار بگیرند. 

Satelliten und 
Weltraum
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& Philosophieفلسفه و راه زندگی
Lebensweg دوراهی های زندگی
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Die Exekutiveقوه مجریه
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قوه مقننه با 
مشارکت مردم

Die Legislative 
mit direkter  
Beteiligung 
der Bürger

ت
مل
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قوه قضائیه با
 مشارکت مردم

Die Judikative 
mit direkter  
Beteiligung 
der Bürger
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کار و بازنشستگی
قراره برای کی کار کنیم؟
چه کسی سود می برد؟

Arbeit & Rente
Für wen gehen wir arbeiten?
Wer profitiert davon?
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Bauer und dieکشاورزان و کشاورزی
Landwirtschaft
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دامداری -
کشتار حیوانات

،Tierhaltung -
Schlachtung
der Nutztiere
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Kinderکودکان
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 Vergangenheitگذشته و آینده
und Zukunft
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ورزش و تفریح 
گردشگری

آموزش و پرورش

Sport - Freizeit
Reisen
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Streitkräfteنیروهای مسلح 
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Ministerienوزارتخانه ها
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یارانه و 
تامین اجتماعی

Grundeinkommen - 
bedingungslos



Die Struktur der Devanomic
Devanomic ist die Struktur eines neuen politischen Systems, das die Menschen an 
die Spitze der Regierung stellt, damit sie ihre Probleme direkt ohne Vermittler oder 
Vertreter lösen können. Das Divanamic-System ist ein selbstverwaltetes System. In 
diesem System ist die Gesellschaft in 50 Einheiten unterteilt, die alle Themen der 
Gesellschaft umfassen. In jeder dieser 50 Einheiten werden Probleme und Fragen, 
von den Betroffenen selbst, aufgeworfen und mit Unterstützung eines Experten-
teams untersucht, gelöst und an die Behörden weitergeleitet. In jeder dieser Arbeits-
bereiche werden Probleme und Anliegen des Einzelnen lösungsorientiert diskutiert, 
so dass auch alle ähnlichen Probleme mitgelöst werden. Dabei werden alle Arbeits-
bereiche fortwährend von Experten-Teams unterstützt. Man stellt sich das so vor, 
Devanomic ist wie eine Plattform, wo alles diskutiert und abgestimmt wird. Jeder 
kann für sein Anliegen eine Sitzung beantragen. Die Sitzung findet nach Wünsch 
Live statt. Der Antragsteller hat die Leitung der Sitzung inne und hat genügend Zeit 
und Unterstützung sein Thema durchzudiskutieren und Unterlagen fertigstellen.  

Die Arbeitsbereiche sind: Bildung - Bürger - Devanomic - 
Energie - Ernährung - Erziehung - Exekutive - Familie - Finanz - Forst und Wald - 
Frauen - Geheimdienste -...



Das System von Rothschild
Weltweit, mitten unter uns, hat sich ein mittelalterlich-dümmliches System entwi-
ckelt, dem jegliche intellektuelle, spirituelle, niveauvolle Realität entzogen ist. Zudem  
tyrannische Übergriffe auf die Menschen, Willkür, Mob, Ausbeutung,.... 
Das System ist so konzipiert, dass ein Netzwerk von Banke, mittels Geld und Terror, 
eigene Leute an die Macht bringt und mit diesen ändert man ganze Gesetze und 
Strukturen. Neue Parteien werden von anfang an infiltriert und haben generell kaum 
eine Chance demokratisch zu agieren. Masseninformationen werden gesammelt 
um sie anschließend gegen die Bürger anzuwenden. Es ist alles brutal organisiert. 
In Deutschland und weltweit werden Menschen systematisch entweiht, misshandelt, 
genötigt, schikaniert. Rechtsbruch ist auf der Tagesordnung. Es werden hochspe-
zielle Militärgeräte gegen unbewafnete Normalbürger eingesetzt. Menschen werden 
mit staatlichen Mitteln, mit massiven Eingriffen in ihre Privat- und Berufssphäre und 
ihre Gesundheit, angegriffen. Demokratie wird nur vorgetäuscht. Im 21_Jahrhundert 
sind wir in der Lage eine echte Demokratie in Form von Devanomic durchzuführen. 
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Devanomic


